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ACTA N°4
AHORRO Y USO EFICIENTE DEL AGUA Y LA ENERGIA
FECHA: Bogota agosto 8 de 2025
HORA: 16:10
LUGAR: Jardin infantil cofinanciado Villa Mary
TEMA: Ahorro y Uso Eficiente del Aguay la Energia
ASISTENTES: Talento humano jardin infantil cofinanciado Villa Mary

ORDEN DEL DIA:

Bienvenida a los asistentes.

Presentacion del objetivo del procedimiento.

Revision de conceptos clave del glosario.

Estrategias para el uso eficiente del agua.

Estrategias para el uso eficiente de la energia.

Responsabilidades del talento humano en la aplicacion de las medidas.
Compromisos institucionales y personales.

Cierre y conclusiones

NoO~WNE

DESARROLLO:

Objetivo de la reunion

Socializar al equipo del Jardin Villa Mary el Procedimiento para el Ahorro y Uso Eficiente
del Agua y la Energia (Cdédigo PCD-BS-002), con el propésito de promover la
conservacion de los recursos naturales, optimizar el consumo de agua y energia, y
fomentar una cultura institucional de responsabilidad ambiental.
Esta capacitacion se enmarca dentro del Plan Institucional de Gestion Ambiental (PIGA)
y busca que cada integrante de la unidad operativa comprenda su papel activo en la
reduccion de consumos, prevencion de desperdicios y uso de tecnologias limpias.
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Desarrollo de la socializacién

La reunién se llevd a cabo en un espacio participativo, permitiendo que el personal
resolviera dudas y compartiera experiencias relacionadas con el consumo de agua y
energia en sus funciones diarias.

1. Presentacion del procedimiento

Se explicé que este documento establece estrategias y lineamientos aplicables a todos
los jardines infantiles de la entidad, para reducir el impacto ambiental asociado al
consumo de recursos.

2. Revision de conceptos clave (Glosario)

El responsable ambiental Rosa Sonia Duque expuso términos técnicos incluidos en el
procedimiento, entre ellos:

e Fugas: pérdidas de agua por dafios en las redes hidraulicas, que pueden ir desde
pequefas goteras hasta roturas importantes.

e Uso eficiente: obtener el mismo resultado empleando menos recursos.

e lluminacidn eficiente: aprovechar al maximo la luz natural y emplear tecnologias
de bajo consumo (LED, sensores).

e« Tecnologias limpias: equipos o0 procesos gque reducen el impacto ambiental y
optimizan el uso de recursos.

3. Estrategias para el uso eficiente del agua

Se identificaron acciones concretas que el personal del Jardin Villa Mary debe
implementar:

o Revisar diariamente grifos y sanitarios para detectar fugas y reportarlas de
inmediato.

o Utilizar dispositivos ahorradores en puntos de consumo.

o Evitar el uso innecesario de agua en actividades de limpieza, usando baldes en
lugar de mangueras.

e Implementar camparfias de sensibilizacion dirigidas a nifias, nifios y familias para
promover habitos de cuidado del agua.

4. Estrategias para el uso eficiente de la energia
Se presentaron medidas aplicables en el jardin infantil:

e Aprovechar la luz natural durante el dia.
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« Mantener en buen estado los electrodomésticos y equipos para evitar

sobreconsumo.

e Promover el uso de bombillas LED y sistemas de iluminacion con sensores.

5. Responsabilidades del talento humano

Cada integrante de la unidad operativa tiene la responsabilidad de:

o Aplicar las medidas establecidas en el procedimiento.
o Reportar cualquier dafio que pueda generar desperdicio de recursos.

o Ser ejemplo para la comunidad educativa en practicas de consumo responsable.
« Participar activamente en las campafias internas del Plan Institucional de Gestion

Ambiental.

6. Importancia de la aplicacion del procedimiento

Se destaco6 que el ahorro de agua y energia no solo tiene un beneficio ambiental, sino
también economico, contribuyendo a la sostenibilidad de la entidad y al cumplimiento de
la normatividad
El impacto positivo se vera reflejado en la reduccion de consumos, en la concientizacion
de la comunidad y en el mejoramiento del desempefio ambiental institucional.

Compromisos:

vigente.

Compromisos

Responsables

Fecha de Ejecucion

e El personal se compromete a
cumplir y promover las medidas de
ahorro en todas las actividades
diarias.

e El responsable ambiental realizara
seguimiento mensual a los
consumos para identificar posibles
mejoras.

e Se instalaran recordatorios
visuales en bafos, salones, cocina
y areas administrativas.

e Se llevara un registro de
incidencias (fugas, fallas

Talento humano
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eléctricas) y su tiempo de
reparacion.
e Enlas reuniones bimestrales se

incluird un breve informe de

consumo de agua y energia.
CONVOCATORIA. Se propone una nueva reunion para el dia
En constancia de lo anterior firman:

. Cargo o Tipo de . .
Nombres y Apellidos g P Dependencia Firma

vinculacién

Anexos:

Elaboré:
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6. 8. Documento de identidad 9. Entidad / 11. Planta / . 13, Teléfono y Ext. /
ftem 7 Nombvu y Apellidos b N 10. Rol / Cargo c tista 12. Correo electrénico Celular 14, Firma.
8.1 Tipo 8.2 Numero o
1 |LILIANA MARGARITA ARQUEZ FERNANDEZ cc 1.014.262.757[J1.C. ILLAMARY  |Responsable Jardninfeott | Contratista il i 3102409643
2 |MIGUEL ANGEL LOPEZ PENUELA cc 79791532|J.1.C. ILLA MARY Apoyo C i Immmzmxm 3002366967
3 |ROSA SONIA DUQUEPARRA cc 39541740[J1.C. VILAMARY  [Prolesional en stencion s laf  oyraiista Imp_qgem-mm xoe705148 | O Som ‘u Dyt -
4 |ANGELICA CARDENAS CARDENAS cc 1077034468 (41.C. VILAMARY  [Profesionst en stenclon & la)  Coyratista Iwmmmw 3213732529
5 |GRACE CAROLINA VARGAS FAJARDO cc 52983141 [J1.C. VIUAMARY  |Profesions) en stencion ala)  Gonyratista IMMM 3112493266
6 |MARIA GUADALUPE LOMBANA RAMIREZ cc 52015.967(41.C.ILAMARY [ Prolesionsl en stencion & lal  Conratista Imlympg?_\gjmall;om 3102482459 / W
"w Profesional en atencion a le| "
7 |MARILUZ JIMENEZ BELTRAN & cC 52985663 |4 1.C. VILLA MARY Biies N.‘;' s Contratista 'mmmmsmum 3144779209 W
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9 |TATIANA ELIZABETH MURCIA DELGADO cc 1007708587 |J1.C. VILAMARY  [Profesions) en atendon & 18] Contratista el il 31634509201 Q mu ULO
10 |VALENTINA RONCANCIO GONZALEZ cc. 1.010.034.92501.C. VILAMARY  |Profesionsl en stenclon 8 s} Conratista b@gmail. 3506206269 \]dﬂ(}ﬂ\hh(}&/
11 [RUBY PATRICIA JIMENEZ FLOREZ cc 1.014.217.78501.C. ILAMARY  [Aoer en sienckn & W] . Contratista  [ruby jimenezf@unimnuto.educol 3219857739
. A
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12 |LIZETH TATIANA HERMAN CRUZ cc 1050964709 [J.1.C. VILLA MARY m;.:"'" eyl Contratista  |lizethtatisO8@gmail.com 3013777418 ’)’M
13 |YOLEIDA MENDOZA HERNANDEZ ce. 1.216.978.409[JL.C. VILAMARY  [Personal de Aseo & Higiene Contratista  |yoleidamh@hotmail.com 3144616753 5—0 (C n;-lr
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\
16 |TERCILIA MENDOZA HERNANDEZ cc 1085090264 |41.C. IUAMARY  [Peranal de senido d8]  Conyraista ]mmmm.m 3144816753 o
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